
若者の採用・育成支援

ユースエール認定企業として当社が認定されました。

認定日：令和元年11月14日

ユースエール認定制度とは「青少年の雇用の促進等に関する法律」に基づき

若者の採用・育成に積極的な中小企業を厚生労働大臣が認定する制度です。

弊社の中島社長は認定通知書の交付を受け、「従業員同士の会話を重視し、働き

やすい職場環境づくりに取り組んできた。今後も従業員が安心して働くことが

できるように努めていきたい。」と思いを新たにしております。


